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PORTARIA N° 01040/2021/SDPG

A SEGUNDA SUBDEFENSORA PUBLICA-GERAL DO
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais e institu-
cionais, conferidas pelo art. 14 - Segéo | - A da Lei 146/2003 com redagéo
modificada pela Lei Complementar 608/2018;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a Defensora Publica Cristiane Obregon
Almeida de Alencar, matricula 100516, usufruto de 03 (trés) dias de férias
compensatérias para serem usufruidas nos dias 08.09.2021 a 10.09.2021,
referente ao plantéo integrado, conforme procedimento n°® 004320/2021.

Art. 2° CONCEDER a Defensora Publica Amanda Pereira
Leite Dias, matricula 101003701, usufruto de 02 (dois) dias de férias com-
pensatorias para serem usufruidas nos dias 22.09.2021 e 23.09.2021,
referente ao plantéo integrado, conforme procedimento n° 004323/2021.

Art. 3° CONCEDER a Defensora Publica Amanda Pereira
Leite Dias, matricula 101003701, usufruto de 01 (um) dia de folga com-
pensatoria, para ser usufruida no dia 24.09.2021, referente ao plantao
integrado, conforme procedimento n° 004324/2021.

Art. 4° CONCEDER ao Defensor Publico Paulo Roberto da
Silva Marquezini, matricula 100347, usufruto de 02 (dois) dias de férias
compensatérias para serem usufruidas nos dias 25.08.2021 e 26.08.2021,
referente ao plantéo integrado, conforme procedimento n° 004325/2021.

Art. 5° CONCEDER a Defensora Publica Jacqueline Gevizier
Rodrigues Ciscato, matricula 100520, usufruto de 01 (um) dia de folga
compensatoria, para ser usufruida no dia 09.09.2021, referente ao plantao
integrado, conforme procedimento n° 004326/2021.

Art. 6° CONCEDER ao Defensor Publico Air Praeiro Alves,
matricula 100080, usufruto de 02 (dois) dias de férias compensatodrias para
serem usufruidas nos dias 16.09.2021 e 17.09.2021, referente ao plantao
integrado, conforme procedimento n° 004328/2021.

Art. 7° CONCEDER ao Defensor Publico Air Praeiro Alves,
matricula 100080, usufruto de 02 (dois) dias de férias compensatérias para
serem usufruidas nos dias 20.09.2021 e 21.09.2021, referente ao plantdo
integrado, conforme procedimento n° 004329/2021.

Art. 8° CONCEDER a Defensora Publica Graziele Cristina
Tobias de Miranda, matricula 100198, usufruto de 02 (dois) dias de férias
compensatérias para serem usufruidas nos dias 07.10.2021 e 08.10.2021,
referente ao plantao integrado, conforme procedimento n° 004332/2021.

Art. 9° CONCEDER a Defensora Publica Graziele Cristina
Tobias de Miranda, matricula 100198, usufruto de 03 (trés) dias de férias
compensatérias para serem usufruidas nos dias 13.10.2021 a 15.10.2021,
referente ao plantéo integrado, conforme procedimento n°® 004333/2021.

Art. 10. CONCEDER ao Defensor Publico Julio Vicente
Andrade Diniz, matricula 100344, usufruto de 03 (trés) dias de férias com-
pensatorias para serem usufruidas nos dias 08.09.2021 a 10.09.2021,
referente ao plantdo integrado, conforme procedimento n°® 004334/2021.

Art. 11. CONCEDER a Defensora Publica Sandra Cristina
Alves, matricula 100714, usufruto de 01 (um) dia de folga compensaté-
ria, para ser usufruida no dia 13.10.2021, referente ao plantéo integrado,
conforme procedimento n° 004339/2021.

Art. 12. CONCEDER a Defensora Publica Sandra Cristina
Alves, matricula 100714, usufruto de 01 (um) dia de folga compensato-
ria, para ser usufruida no dia 14.10.2021, referente ao plantédo integrado,
conforme procedimento n° 004340/2021.

Art. 13. CONCEDER a Defensora Publica Sandra Cristina
Alves, matricula 100714, usufruto de 01 (um) dia de folga compensato-
ria, para ser usufruida no dia 15.10.2021, referente ao plantéo integrado,
conforme procedimento n° 004341/2021.
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Art. 14. CONCEDER a Servidora Publica Eliete do Carmo
Fracaro Abdalla, matricula 101044, usufruto de 01 (um) dia de folga com-
pensatéria, para ser usufruida no dia 10.09.2021, referente ao plantao
integrado, conforme procedimento n° 004331/2021.

Art. 15. CONCEDER a Servidora Publica Nathalia Marcolino
Morais, matricula 101003819, usufruto de 01 (um) dia de folga compensa-
téria, para ser usufruida no dia 09.09.2021, referente ao plantao integrado,
conforme procedimento n° 004335/2021.

Art. 16. CONCEDER ao Servidor Publico Luiz Felipe
Barrinuevo, matricula 101072, usufruto de 03 (trés) dias de férias compen-
satorias para serem usufruidas nos dias 08.09.2021 a 10.09.2021, referente
ao plantéo integrado, conforme procedimento n° 004336/2021.

Art. 17. CONCEDER a Servidora Publica Patricia de Campos
Almeida, matricula 101003833, usufruto de 02 (dois) dias de férias compen-
satorias para serem usufruidas nos dias 02.09.2021 e 03.09.2021, referente
ao plantao integrado, conforme procedimento n° 004337/2021.

Art. 18. CONCEDER a Servidora Publica Luciana Borchardt,
matricula 100913, usufruto de 03 (trés) dias de férias compensatodrias para
serem usufruidas nos dias 08.09.2021 a 10.09.2021, referente ao plantéo
integrado, conforme procedimento n° 004345/2021.

Art. 19. CONCEDER a Servidora Publica Luciana Borchardt,
matricula 100913, usufruto de 02 (dois) dias de férias compensatorias para
serem usufruidas nos dias 13.09.2021 e 14.09.2021, referente ao plantdo
integrado, conforme procedimento n° 004346/2021.

Art. 20. CONCEDER a Servidora Publica Stefany Brayane
WohlIfahrt de Pinho, matricula 101003836, usufruto de 01 (um) dia de folga
compensatoria, para ser usufruida no dia 08.09.2021, referente ao plantao
integrado, conforme procedimento n° 004348/2021.

Art. 21. CONCEDER a Servidora Publica Stefany Brayane
WohlIfahrt de Pinho, matricula 101003836, usufruto de 01 (um) dia de folga
compensatéria, para ser usufruida no dia 09.09.2021, referente ao plantdo
integrado, conforme procedimento n® 004349/2021.

Art. 22. CONCEDER a Servidora Publica Stefany Brayane
WohlIfahrt de Pinho, matricula 101003836, usufruto de 01 (um) dia de folga
compensatoria, para ser usufruida no dia 10.09.2021, referente ao plantao
integrado, conforme procedimento n° 004350/2021.

Art. 23. CONCEDER ao Defensor Publico Jodo Vicente
Nunes Leal, usufruto de 18 (dezoito) dias de férias individuais, para
serem usufruidas nos dias 13/09/2021 a 30/09/2021, referente ao periodo
aquisitivo 2016/2017, conforme procedimento n° 9166/2021.

Art. 24. CONCEDER ao Defensor Publico Carlos Wagner
Gobati de Matos, usufruto de 23 (vinte e trés) dias de férias individuais, para
serem usufruidas nos dias 08/09/2021 a 30/09/2021, referente ao periodo
aquisitivo 2016/2017, conforme procedimento n° 9140/2021. Ademais, o
Defensor Publico Anténio Goés de Araujo atuara como substituto, assim
como ira cumular o exercicio pleno das fungdes do substituido.

Cuiaba/MT, 30 de agosto de 2021.

GISELE CHIMATTI BERNA
Segunda Subdefensora Publica-Geral do Estado de Mato Grosso

RESOLUGAO AD REFERENDUM N° 0141/2021-CSDP

Regulamenta o disposto no art. 1°da lei n° 8.581,
de 13 de novembro de 2006, com a redagao
dada pela lei n® 11.450, de 6 de julho de 2021.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DE MATO GROSSO, no exercicio de suas atribuicdes estabeleci-
das pela Lei Complementar estadual n® 146, de 29 de dezembro de 2003, e
pelo art. 1° e paragrafo unico da Lei n® 8.581, de 13 de novembro de 2006,
com a redagao dada pela lei n° 11.450, de 6 de julho de 2021,

J
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RESOLVE:

Art. 1° Para efeito do disposto no caput e paragrafo unico da
lei n° 8.581, de 13 de novembro de 2006, com a redacéo dada pela lei n°
11.450, de 6 de julho de 2021, as verbas indenizatdrias atualmente pagas
a titulo de auxilio-transporte e auxilio-alimentagéo deverao ser somadas
e depois divididas em trés partes iguais, passando a constituirem auxilio-
transporte, auxilio-alimentagéo e auxilio-saude.

Paragrafo Unico. A alteragdo regulamentada no caput nédo
altera o valor total atualmente pago, ndo havendo nenhuma criagdo ou
aumento de despesas.

Art. 2° Esta resolucédo entre em vigor no dia 1° de setembro
de 2021, revogando disposigdes em contrario.

Cuiaba/MT, 30 de agosto de 2021.

CLODOALDO APARECIDO GONGALVES DE QUEIROZ
Presidente do Conselho Superior

PORTARIA N° 01041/2021/DPG

Disciplina o retorno das atividades
laborativas presenciais no ambito
da Defensoria Publica do Estado de
Mato Grosso, observando medidas de
prevengao ao contagio da Covid-19.

CONSIDERANDO que a Defensoria Publica é instituicao
permanente e essencial a fungao jurisdicional do Estado;

CONSIDERANDO a essencialidade do servigo publico de
acesso a justica prestado pela Defensoria Publica, sobretudo diante do
aumento da populagéo de grupos vulneraveis e hiper vulneraveis, bem
como o agravamento de diversas situagdes de vulnerabilidade decorrente
dos impactos socioecondmicos da pandemia do novo coronavirus;

CONSIDERANDO o carater dindmico e evolutivo das
medidas relacionadas ao enfrentamento a pandemia, e o decréscimo no
indice de ocupacéo dos leitos de UTI destinados ao tratamento da Covid 19
no Estado de Mato Grosso, atualmente abaixo de 50%.

CONSIDERANDO a conveniéncia de atualizagéo do protocolo
de funcionamento dos érgdos da Defensoria Publica do Estado de Mato
Grosso, visando a assegurar o retorno gradual as atividades presenciais,
mas garantido meios para a prevengéao e o controle da circulagéo do virus;

CONSIDERANDO o avango da campanha de vacinagao
contra a COVID-19 no estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO, finalmente, o que consta no Procedimento
7826/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar que, a partir do dia 08/09/2021, seja
retomado o regime presencial de trabalho pelos(as) membros(as), servido-
res(as), estagiarios(as) e demais colaboradores(as) da Defensoria Publica
do Estado de Mato Grosso.

§1° O atendimento ordinario aos usuarios dos servicos insti-
tucionais continuara a ser realizado, preferencialmente, pelos meios virtuais
disponiveis, até que seja determinado o retorno gradual dos atendimentos
presenciais, como forma de prevenir aglomeragdes de pessoas nos nicleos
de atendimento da instituigéo.

§2° Deverao ser atendidos presencialmente, contudo, desde
a entrada em vigor desta portaria, os seguintes casos:

a) casos de urgéncia que ndo possam aguardar a modalidade remota;

b) pessoas que ndo disponham de acesso a recursos tecnolégicos;

c) pessoas em situagdo de extrema vulnerabilidade, aferida pelo(a)
defensor(a) publico(a) responsavel pelo atendimento.

Art. 2° O retorno as atividades presenciais impde a
continuidade das medidas de prevencao ao contagio da Covid-19, conforme
determinado pelas autoridades sanitéarias e ja estabelecido pela Defensoria
Publica do Estado de Mato Grosso, especialmente a observancia da
distdncia minima obrigatéria de 1,5m entre os(as) membros(as), servido-
res(as), estagiarios(as) e colaboradores(as) que ocupem a mesma sala,
bem como o uso de mascaras e a constante higienizagdo das méos e dos
ambientes.
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§1° Em relacdo aos atuantes na atividade finalistica da
instituicdo, e exclusivamente nos locais em que nao for possivel manter
o distanciamento minimo de 1,5m entre as pessoas, bem como nas salas
desprovidas de janelas nas quais trabalham mais de uma pessoa no mesmo
turno, podera ser estabelecido revezamento entre os(as) membros(as) e
servidores(as), que deverao intercalar o exercicio de atividades presenciais
com o teletrabalho, por meio de escala a ser elaborada pelo(a) defensor(a)
publico(a) coordenador(a) do nucleo ou pelo(a) gestor(a) da unidade admi-
nistrativa, de modo a ser garantido o distanciamento, no primeiro caso, e a
presenga de uma Unica pessoa por turno, no segundo caso.

§2° Em relagdo as unidades administrativas vinculadas a
sede institucional, e exclusivamente nas hipoteses referidas no §1°, devera
ser estabelecida a escala de trabalho presencial por turno, matutino e
vespertino, excepcionalmente reduzidos para 5 horas diarias enquanto
vigorar esta portaria, e somente apds, verificando-se, ainda, a impossibili-
dade de manter o distanciamento minimo, podera ser estabelecido o rodizio
entre trabalho presencial e teletrabalho, salvo se expressamente autorizado
de outra maneira pela Administragao Superior.

§3° No caso das salas desprovidas de janelas, conforme
referido no §1°, as escalas deveréo prever o trabalho em regime presencial
de mais uma pessoa, por sala, além daquelas mencionadas no caput e
incisos do art. 3°.

§4° Nos casos de necessidade de estabelecimento da escala
de rodizio prevista nos §§ 1° e 2°, a escala e o plano de trabalho deverao ser
encaminhados a Segunda Subdefensoria Publica-Geral para autorizacéo e
providéncias junto ao sistema de controle de ponto, e também a Corregedo-
ria-Geral da Defensoria Publica no caso das unidades finalisticas.

§5° Na hipétese de estabelecimento de escala conforme
disposto no §2°, os coordenadores e demais gestores de unidades deverao,
preferencialmente, atuar sob regime presencial, em horario regular de
expediente.

Art. 3° Mesmo nos locais em que for necessario estabele-
cimento de rodizio, conforme estabelecido nos §§ 1% 2° do art. 2°, ndo
poderéo integrar as respectivas escalas, devendo retornar ao trabalho
presencial integral na data da vigéncia desta portaria, os(as) membros(as),
servidores(as), estagiarios(as) e demais colaboradores(as) da Defensoria
Publica que tenham sido contemplados(as) com as doses necessarias das
vacinas contra a Covid-19 disponibilizadas pelo Sistema Unico de Satde
(SUS), desde que atingidos os seguintes prazos:

| - Vacina CORONAVAC/BUTANTAN: transcurso do prazo de 14 (quatorze)
dias da administracédo da 22 (segunda) dose;

II - Vacina OXFORD/ASTRAZENECA/FIOCRUZ: transcurso do prazo de 14
(quatorze) dias da administragao da 22 (segunda) dose;

Il - Vacina PFIZER/BIONTECH: transcurso do prazo de 7 (sete) dias da
administragéo da 22 (segunda) dose;

IV - Vacina JANSSEN: transcurso do prazo de 14 (quatorze) dias da
vacinagéo.

§1° Constitui dever funcional de cada membro(a), servidor(a),
estagiario(a) e demais colaboradores(as) informar a respectiva coordenagao
de nucleo ou ao gestor da unidade administrativa o recebimento das doses
de vacina necessarias a imunizagao, conforme estabelecido no caput,
para que seja providenciada a adequacéo das escalas de rodizio entre os
demais membros e servidores(as), se necessario.

§2° Os(as) coordenadores(as) de nucleo e os(as)
gestores(as) de unidade administrativa deverdo encaminhar as informagoes
mencionadas no §1° a Geréncia de Desenvolvimento Funcional e Qualidade
de Vida, que ficara responsavel por sua compilagao.

§3° Os(as) membros(as), servidores(as), estagiarios(as)
e demais colaboradores(as) da Defensoria Publica que estiverem impos-
sibilitados(as) de se vacinarem contra a Covid-19 por motivos de saude,
poderao permanecer em trabalho remoto, apresentando atestado médico
de contraindicagao explicita da aplicagao das vacinas ou indicagédo médica
especifica, devidamente justificada, a Segunda Subdefensoria Publica-Ge-
ral.

§4° Os(as) membros(as), servidores(as), estagia-
rios(as) e demais colaboradores(as) da Defensoria Publica que ja foram
vacinados(as), mas que tiverem contraindicagéo explicita ao retorno do
trabalho presencial comprovada por intermédio de laudo médico, poderao
formular requerimento de prorrogagao do trabalho remoto a Segunda Sub-
defensoria Publica-Geral, que avaliara e decidira acerca de cada caso. Y,
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