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RESOLUGCAO Ne¢ 10/DPG DE 25 DE MAIO DE 2026.

Altera o Anexo | (Matriz de distribuicdo de competéncias de
Transparéncia Ativa) da Resolugcdo n® 007/2024/DPG.

A DEFENSORA PUBLICA-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicoes legais e institucionais conferidas pelos artigos 11, incisos |, Il e IX, da Lei Complementar
n® 146, de 29 de dezembro de 2003;

Considerando o disposto no art. 52, inciso XXXIIl e no art. 37, § 39, inciso Il da Constituicao
da Republica;

Considerando o disposto na Resolugdo n® 007/2024/DPG, que Regulamenta a Lei n®
12.527, de 18 de novembro de 2011, dispde sobre as praticas de Transparéncia Ativa e Passiva no
ambito da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias;

Considerando a necessidade de aprimoramento constante das praticas de transparéncia
institucionais, inclusive a redistribuicdo de atribuicbes entre diversas unidades administrativas
internas;

Considerando a necessidade de atualizagdo da normatizacdo das acbes institucionais
desenvolvidas no ambito do Programa Nacional de Transparéncia Publica (PNTP), organizado pela
Associacao dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil (ATRICON) e pelo Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso (TCE-MT);

RESOLVE:

Art. 12 Alterar o Anexo | (Matriz de distribuicdo de competéncias de Transparéncia Ativa) da
Resolucao n® 007/2024/DPG, que passa a vigorar com o teor disposto anexo.

Art. 22 Adicionar o § 6° ao art. 16 da Resolucao n® 007/2024/DPG, que vigorara com o
seguinte teor:

§ 6° Cabera a Secretaria Executiva revisar anualmente o Anexo | (Matriz de
distribuicao de competéncias de Transparéncia Ativa) e sugerir a Defensoria-Geral
a sua atualizagdo para adequagao as alteracdes de critérios de cada ciclo do
Programa Nacional de Transparéncia Publica (PNTP) e as boas praticas de
transparéncia publica.

Art. 22. Os casos omissos serdo resolvidos pela Defensora Publica-Geral.

Art. 32. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢cdes em contrario.

MARIA LUZIANE RIBEIRO DE CASTRO
Defensora Publica-Geral do Estado de Mato Grosso

ANEXO|
Matriz de distribuicao de competéncias de Transparéncia Ativa

DIMENSAO | - INFORMACOES PRIORITARIAS

ID Informacao/Critério Periodicidades e Historico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
1.1 |Existéncia de site oficial. - - DICI SECEX

1.2 |Existéncia de portal da transparéncia. - - DGDI SECEX




1.3 |Visibilidade do portal da transparéncia na capal - - DICI SECEX
do site.
1.4 [Site - ferramenta de pesquisa de conteddo que - - DGDI SECEX
permita 0 acesso a informagao.
DIMENSAO II - INFORMAGCOES INSTITUCIONAIS
ID Informacao/Critério Periodicidades e Historico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
2.1  |Estrutura organizacional. 30 dias, contados da| - DICI 2SDPG
publicagdo do ato
normativo que a alterou.
2.2 |Competéncias e/ou atribuigdes. 30 dias, contados da| - DICI 2SDPG
publicagdo do ato
normativo que a alterou.
2.3 |[Nome dos integrantes da Administracdo Mensal. - DICI GDPG
Superior, da Corregedoria-Geral, da Ouvidoria-
Geral e da Escola Superior.
2.4 |Enderecos e telefones dos setores Mensal. - DICI SECEX
administrativos e ndcleos.
2.5 |Horario de atendimento. Mensal. - DICI SECEX
2.6 |Atos normativos préprios (Resolugbes do Mensal. 3 anos anteriores ao| SCS, GDPG, GCG, -
Conselho Superior, Resolugdes da Defensoria- ano corrente. a depender da
Geral, Atos da Corregedoria Geral, Portarias de natureza do ato.
carater geral ou abstrato).
2.7 |Perguntas erespostas mais frequentes - - oG -
relacionadas as atividades desenvolvidas.
2.8 |Link, no site, de acesso aos perfis em redes - - DICI SECEX
sociais.
2.9 |[Link, no Portal da Transparéncia, para o Radar - - DGDI SECEX
da Transparéncia Publica.
DIMENSAO il - RECEITA
ID Informacao/Critério Periodicidades e Histérico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
3.1 |Receitas da instituicdo, evidenciando sualEm “tempo real” (as|3 anos anteriores ao DPO 1SDPG
previsao e realizacao. mais ano corrente.
recentes, até o primeiro
dia atil subsequente a
data dos
registros contabeis no
respectivo sistema).
DIMENSAO IV - DESPESA
ID Informacao/Critério Periodicidades e Histérico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
4.1 |Total das despesas empenhadas, liquidadas e|[Em “tempo real” (as|3 anos anteriores ao DFC 1SDPG
pagas. mais ano corrente.
recentes, até o primeiro
dia atil subsequente a
data dos
registros contabeis no
respectivo sistema).
4.2 |Despesas por classificagdo orgamentaria Em “tempo real” (as|3 anos anteriores ao DFC 1SDPG
mais ano corrente.
recentes, até o primeiro
dia dtil subsequente a
data dos
registros contabeis no
respectivo sistema).
4.3 |Empenhos com os detalhes do beneficiario do Mensal. 3 anos anteriores ao DFC 1SDPG

pagamento ou credor, o valor, o0 bem fornecido

ou servico prestado e aidentificagdo do

ano corrente.




procedimento licitatério originario da despesa.

DIMENSAO V - CONVENIOS E TRANSFERENCIAS

ID Informacao/Critério Periodicidades e Historico Unidade Unidade
prazos de alimentagao Responsavel Supervisora
5.1 [Transferéncias recebidas a partir da celebragao Mensal. 3 anos anteriores ao CCP DG
de convénios/acordos com indicagdo, no ano corrente.
minimo, do nUmero/ano do convénio/termo ou
ajuste, do valor total previsto dos recursos
envolvidos, do valor recebido, do objeto, da
vigéncia, da origem (6rgao
repassador/concedente) e o inteiro teor do
instrumento de convénio/transferéncia.
5.2 |Transferéncias realizadas a partir da celebragao Mensal. 3 anos anteriores ao CCP DG
de convénios/acordos/ajustes, com indicagao, no ano corrente.
minimo, do nimero/ano do convénio/termo ou
ajuste, do beneficiario, do objeto, da vigéncia, do
valor total previsto para repasse, do valor
concedido e inteiroteor do instrumento de
convénio/termo ou ajuste.
5.3 |Acordos firmados que ndo envolvam Mensal. 3 anos anteriores ao CCP DG
transferénciade recursos  financeiros, ano corrente.
identificando as partes, o ndmero/ano do
convénio/termo ou ajuste, o objeto, a vigéncia,
as obrigagdes ajustadas e o inteiro teor do
instrumento de convénio/termo ou ajuste.
DIMENSAO VI - RECURSOS HUMANOS
ID Informacao/Critério Periodicidades e Historico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
6.1 |Relagéo nominal de membros e servidores, seus Mensal. 3 anos anteriores ao DGP 2SDPG
cargos/fungoes, lotagbes, datas de ano corrente.
admissao/exoneragao/inativacdo e a carga
horaria semanal do cargo/fungao.
6.2 |Remuneracdo nominal de cada membro e Mensal. 3 anos anteriores ao DGP 2SDPG
servidor. ano corrente.
6.3 [Tabela com o padrdo remuneratério dos cargos Anual. - DGP 2SDPG
e fungdes.
6.4 |Lista de estagiarios, contendo o nome dos Semestral. 3 anos anteriores ao DGP 2SDPG
estudantes; a data de contratacdo e a data de ano corrente.
término do respectivo contrato.
6.5 |Lista dos terceirizados que prestam servigos Semestral. 3 anos anteriores ao DAS DG
para a instituicdo, contendo, em relagao a cada ano corrente.
um deles: nome completo, fungdo ou atividade
exercida e nome da empresa empregadora.
6.6 [integra dos editais de concursos e selegdes Anual. 3 anos anteriores ao DGP GDPG
publicas para provimento de cargos publicos. ano corrente.
6.7 [Informagbes sobre os demais atos dos|Mensal, quando houver DGP GDPG
concursos publicos e processos seletivos dajconcurso ou processo
instituicdo: vagas efetivamente preenchidas,|seletivo em andamento;
lista de aprovados com as classificagoes, fila dejou indicar a sua
espera/cadastro reserva e validade. inexisténcia.
DIMENSAO VII - DIARIAS
ID Informacao/Critério Periodicidades e Historico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
7.1 |O nome e o cargo/fungdo do beneficiario, além Mensal. 3 anos anteriores ao DFC 1SDPG
do numero de diarias usufruidas por| ano corrente.
afastamento, periodo de afastamento, motivo do
afastamento e local de destino.
7.2 |Tabela ou relagdo que explicite os valores das Anual. 3 anos anteriores ao 1SDPG -

diarias dentro do Estado, fora do Estado e fora

ano corrente.




|do pais, conforme regulamentagéo propria.

DIMENSAO VIII - LICITACOES

ID Informacao/Critério Periodicidades e Histérico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
8.1 |Relagao das licitagbes em ordem sequencial, Mensal. 3 anos anteriores ao DAC 1SDPG
informando o nimero e modalidade licitatéria, o ano corrente.
objeto, valor estimado/homologado e a situagao.
8.2 |integra dos editais de licitagéo. Mensal. 3 anos anteriores ao DAC 1SDPG
ano corrente.
8.3 |integra dos demais documentos das fases Mensal. 3 anos anteriores ao DAC 1SDPG
interna e externa das licitagdes. ano corrente.
8.4 |integra dos principais documentos dos Mensal. 3 anos anteriores ao DAC 1SDPG
processos de dispensa e inexigibilidade de ano corrente.
licitagao.
8.5 [integra das Atas de Ades&o. Mensal. 3 anos anteriores ao DAC 1SDPG
ano corrente.
8.6 |Plano de contratagdes anual. Mensal. - DAC 1SDPG
8.7 |Relacdo dos licitantes e/ou contratados Mensal. 3 anos anteriores ao DAC 1SDPG
sancionados administrativamente pela ano corrente.
instituicao.
DIMENSAO IX - CONTRATOS
ID Informacao/Critério Periodicidades e Histérico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
9.1 |Relagao dos contratos celebrados, com o seu Mensal. 3 anos anteriores ao DAC 1SDPG
respectivo resumo, contendo, no minimo, ano corrente.
indicagao do contratado(a), do valor, do objeto e
da vigéncia, bem como os aditivos deles
decorrentes.
9.2 |Inteiro teor dos contratos e dos respectivos Mensal. 3 anos anteriores ao DAC 1SDPG
termos aditivos. ano corrente.
9.3 |Relagaollista dos fiscais dos contratos vigentes Mensal. 3 anos anteriores ao DAC 1SDPG
e encerrados. ano corrente.
9.4 |Ordem cronoldgica de seus pagamentos, bem Mensal. 3 anos anteriores ao DAC e DFC 1SDPG
como as justificativas que fundamentarem a ano corrente.
eventual alteragao dessa ordem.
DIMENSAO X - OBRAS
ID Informacao/Critério Periodicidades e Histérico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
10.1 [Informagbes sobre as obras contendo o objeto, Mensal. - DIF SECEX
a situagdo atual, as datas de inicio e de
conclusao, empresa contratada e o percentual
concluido.
10.2 [Quantitativos e os pregos unitarios e totais|25 dias Uteis apds a - DIF SECEX
contratados. assinatura do contrato.
10.3 |Quantitativos executados e o0s pregos|45 dias Uteis apds a - DIF SECEX
efetivamente pagos. conclusdo do contrato|
de obras.
10.4 Relagédo das obras paralisadas, contendo of45 dias uteis apds a - DIF SECEX
motivo e o responsavel pela inexecugaolconclusdo do contrato)
temporaria do objeto do contrato, além da data|de obras.
prevista para o reinicio da sua execugao.
DIMENSAO XI - PLANEJAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS
ID Informacao/Critério Periodicidades e Histérico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
11.1 |Prestagdo de Contas do ano anterior (Balango| Até o més de abrildo (3 exercicios DFC GDPG
Geral). ano seguinte a que se [encerrados

referir.

imediatamente

anteriores ao ultimo




exercicio encerrado.

11.2 |Relatério de Gestéo ou Atividades. Anual. 3 exercicios GDPG -
encerrados
imediatamente
anteriores ao Ultimo
exercicio encerrado.
11.3 |integra da decisdo da apreciacdo ou julgamento[Ultimo ~ Acérddao  ou|3 exercicios GDPG -
das contas pelo Tribunal de Contas. Parecer do Tribunal de[encerrados
Contasrelativo  as|imediatamente
contas. anteriores ao ultimo
exercicio encerrado.
11.4 |Relatério de Gestao Fiscal (RGF). Até 30 dias apoés o|3 anos anteriores ao DFC 1SDPG
encerramento dofano corrente.
quadrimestre.
11.5 [Plano estratégico institucional. - - DGE GDPG
DIMENSAO XII - SISTEMA DE INFORMACAO AO CIDADAO (SIC)
ID Informacao/Critério Periodicidades e Histérico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
12.1 |Existéncia do SIC no site ou portal de - - SECEX -
transparéncia e indicagdo do setor responsavel.
12.2 |Endereco fisico, telefone e e-mail da unidade - - SECEX -
gestora, além do horario de funcionamento.
12.3 |Existéncia do e-SIC (envio de pedidos de - - SECEX -
informacéo de forma eletronica.
12.4 |Formulério simples de pedido pelo e-SIC, sem a - - SECEX -
exigéncia de itens de identificagdao do requerente
que dificultem ou impossibilitem o acesso a
informacéo.
12.5 |Disponibilizagdo do instrumento normativo local - - SECEX -
que regulamente a LAl
12.6 [Informagbes sobre prazos de resposta ao - - SECEX -
cidadao, incluindo o recursal, e as autoridades
competentes para o exame dos pedidos, além
do procedimento referente a realizagdo do
pedido e de eventual recurso.
12.7 |Relatério anual estatistico contendo a]Até o més de janeiro do|3 anos anteriores ao SECEX -
quantidade de pedidos de acesso recebidos,| ano subsequente. [ano corrente.
atendidos, indeferidos, bem como informagdes
genéricas sobre os solicitantes.
12.8 [Lista de documentos classificados em cada grau|Até o més de janeiro do[3 anos anteriores ao Cisl GDPG
de sigilo, contendo pelo menos o assunto sobre| ano subsequente. [ano corrente.
o qual versa a informagao, a categoria na qual
ela se encontra, o dispositivo legal que
fundamenta a classificagao e o respectivo prazo.
12.9 |[Lista das informagcbes que tenham sido|Até o més de janeiro do[3 anos anteriores ao CISlI GDPG
desclassificadas nos Gltimos 12 (doze) meses. ano subsequente.  [ano corrente.
12.10 |Disponibilizagado da Lei Federal n® 12.527/2011 - - SECEX -
(Lei de Acesso a Informacgéo).
12.11 |Indicagédo de icone de facil acesso ao e-SIC na - - SECEX -
capa do site.
DIMENSAO XIil - ACESSIBILIDADE
ID Informacao/Critério Periodicidades e Historico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
13.1  |Simbolo de acessibilidade em destaque no site e - - DICI SECEX
no portal da transparéncia.
13.2 |Exibicdo do “caminho” de péaginas percorridas - - DICI SECEX
pelo usuario no site e no portal da transparéncia.
13.3 |Disponibilizagédo de opgao de alto contraste no - - DICI SECEX
site e no portal da transparéncia.
13.4 |Ferramenta de redimensionamento de texto no - - DICI SECEX




site e no portal da transparéncia.

13.5 |Mapa do site institucional. - - DICI SECEX
DIMENSAO XIV - OUVIDORIA
ID Informacao/Critério Periodicidades e Histérico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
14.1 [Informagbes sobre o atendimento presencial - - oG -
(endereco fisico, telefone, e-mail e horario de
funcionamento).
14.2 |Canal eletrbnico de acesso/interagdo com a - - oG -
Ouvidoria.
14.3 |Disponibilizacado da Carta de Servicos ao - - oG -
Usuario.
14.4 |Disponibilizagao da Lei Federal n® 13.460/2017 - - oG -
(Direitos do Usuario dos Servigos Publicos).
DIMENSAO XV - LGPD E GOVERNO DIGITAL
ID Informacao/Critério Periodicidades e Historico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
15.1 [Indicagdo do Encarregado de Tratamento de - - UTDP GDPG
Dados Pessoais, bem como disponibilizagao do
respectivo canal de comunicagao (telefone ou e-
mail).
15.2 |Divulgagcdo da Politica de Privacidade e - - UTDP GDPG
Protecao de Dados.
15.3 |Disponibilizagdo de demanda e acesso a - - SECEX -
servigos publicos por meio digital, sem
necessidade de solicitagao presencial.
15.4 |Disponibilizagdo de acesso automatizado por - - DGDI SECEX
sistemas externos em formatos abertos,
estruturados e legiveis por maquina, bem como
pagina contendo as regras de utilizagao.
15.5 |Regulamentacdo da Lei Federal n® 14.129/2021 - - DGDI SECEX
(Lei do Governo Digital) e a divulgagao da Lei e
da regulamentacao.
15.6 |Realizagdo e divulgagcdo de resultados de - - oG -
pesquisas de satisfagao
15.7 |Disponibilizagéo da Lei Federal n® 13.709/2018 - - UTDP GDPG
(Lei Geral de Protegdo de Dados).
DIMENSAO XVI - ATIVIDADES FINALISTICAS
ID Informacao/Critério Periodicidades e Historico Unidade Unidade
prazos de alimentacao Responsavel Supervisora
16.1 |[Divulgacédo da composigdo da instituigao. - - GDPG -
16.2 |Disponibilizagado de  material  informativo Anual. 3 anos anteriores ao oG -
(cartilhas/boletins informativos a respeito dos ano corrente.
direitos dos cidadaos nas mais diversas areas).
16.3 |[Disponibilizagdo de informagdes sobre o - - oG -
atendimento  (identificagdo dos  requisitos
necessarios e dos documentos para

atendimento pela institui¢ao).

GLOSSARIO DE SIGLAS

DG: Diretoria-Geral;

1SDPG: Primeira Subdefensoria Publica-Geral;
2SDPG: Segunda Subdefensoria Publica-Geral;
CCP: Coordenadoria de Convénios e Parcerias;
CISI: Coordenadoria de Inteligéncia e Seguranca Institucional;
DAC: Diretoria de Aquisicdes e Contratos;

DAS: Diretoria de Administracdo Sistémica;
DFC: Diretoria de Finangas e Contabilidade;

DGDI: Diretoria de Governanca Digital e Inovacgao;




DGE: Diretoria de Gestao Estratégica;

DGP: Diretoria de Gestao de Pessoas;

DICI: Diretoria de Imprensa e Comunicagéao Institucional;
DIF: Diretoria de Infraestrutura Fisica;

DPO: Diretoria de Planejamento e Orcamento;
GCG: Gabinete da Corregedoria-Geral,

GDPG: Gabinete da Defensoria Publica-Geral;

OG: Ouvidoria-Geral;

SECEX: Secretaria Executiva;

SCS: Secretaria do Conselho Superior;

UTDP: Unidade de Tratamento de Dados Pessoais.



